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- VISTO:

Memoréndum N°® 4101-2017-GRP—SRS”LCC"—HLMP~U-ADM, Informe N° 235-2017—GRP—SRSLCC~S-HLMP-
PP-PAITA e Informe N® 181-2017-GOB.R EG.PIURA-SRLCCC—HLMP-ALKPR,

CONSIDERANDO:

8.1° sefala: Prohibase el ingreso del personal en el sector publico por servicios personales y el
nombramiento, salvo en Jos supuestos siguientes: pérrafo d) fa contratacién para el remplazo por cese,
ascenso o promocidn de Personai, o para [a suplencia temporal de los servidores del sector publico. {...)
En el caso de suplencia de personal, una vez finalizada Ia labor paraia cual fue contratada la persona, los
contratos respectivos quedan resueltos automaticamente,

méximo de noventa (90) dias calendarig durante la vigencia del contrata,

Que, La Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto, en la Novena Disposicién
Transitoria establece: "Las transferencias de fondos publicos af CAFAE, en el marco de los Decretos

Decreto Legislativo N° 276, que ocupa una plaza destinada a funciones administrativas en el Cuadro de
cion de Personal {CAP) de Ia correspondiente entidad {...}. Los pliegos, en ningun ceso, podrén
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de los convenios por Administracicn de Resultados”.

De conformidad con Ia Constitucién Politica de Pery, Ley N° 30518 - Ley de Presupuesto del Sector Piblico
para el Afio Fiscal 2017, Decreto Legislativo N® 278 Ley de Bases de L3 Carrera Administrativa, Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto, Decreto
Supr_emo N* 065-2011-PCMm, Resclucién Ministerial N° 701-2004/MINSA con la opinién favorable de |a
Unidad de Administracién, Unidad de Planeamiento ¥ Presupuesto, Asesorig Legal Externa, Area de
Personal. En cumpli’miento de las facultades conferidas por Ia Resolucién Gerencial General N° 027 -
2015/GOBIERND REGIONAL DE PIURA — GGR.

SE RESUELVE:

quien percibirg la rémuneracién, bonificaciones e incentivos Gnicos que por fey correspondan segun e}
nivel remunerativo correspondiente:

ARTICULO TERCERO: Disponer que el egreso que demande la presente RESOLUCION se afectara a Ja
especifica del gasto 2.1.13.11 Y 2.1.13.31 de la UNIDAD EJECUTORA 405 — Hospital Apoyo Il -1 Nstra. Sra.
de las Mercedes de Paita, Pliego 457 — Gobierno Regional Piura.
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